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วิธีด าเนินการวิจัย 
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๓.๒ เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 

การด าเนินการวิจัยในครั้งนี้เพื่อศึกษา ความคิดของบุคลากรในโรงเรียนที่มีต่อ การ
ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของนักเรียนช่วงชั้นที่ ๓ ของโรงเรียนเทพมงคลรังษี ส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษากาญจนบุรี เขต ๑ ซึ่งแบ่งออก ๓  ตอน คือ 

ตอนท่ี ๑ ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามเป็นแบบส ารวจรายการ 
ตอนท่ี ๒ ความคิดของบุคลากรในโรงเรียนที่มีต่อ การส่งเสริมคุณธรรม และจริยธรรม

ของนักเรียนช่วงชั้นที่ ๓ ของโรงเรียนเทพมงคลรังษี ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษากาญจนบุรี เขต ๑
ใน ๕ ด้านคือ 

 ๑. ด้านการก าหนดเป้าหมายและนโยบายการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 
 ๒. ด้านการจัดต้ังองค์กรและการพัฒนาบุคลากรในการส่งเสริมคุณธรรม และ

จริยธรรม 
 ๓. ด้านการสร้างความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชนในการส่งเสริมคุณธรรม

และจริยธรรม 
 ๔.  ด้านการจัดองค์กรนักเรียน 
 ๕. ด้านการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในโรงเรียน 
มีลักษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) โดยแบ่งออกเป็น ๕ ระดับ คือ 
   ระดับ  ๕ หมายถึง ระดับการด าเนินงาน มากที่สุด 
   ระดับ ๔  หมายถึง ระดับการด าเนินงาน มาก 
   ระดับ ๓  หมายถึง ระดับการด าเนินงาน ปานกลาง 
   ระดับ  ๒ หมายถึง ระดับการด าเนินงาน น้อย 
   ระดับ ๑  หมายถึง ระดับการด าเนินงาน น้อยที่สุด 
ตอนท่ี ๓ การเปรียบเทียบ ความคิดเห็นของบุคลากรในโรงเรียนที่มีต่อ การส่งเสริม

คุณธรรมและ จริยธรรม   ของนักเรียนช่วยชั้นที่ ๓ ของโรงเรียนเทพมงคลรังษี ส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษากาญจนบุรีเขต ๑ โดยใช้ F-test และ T-test 
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๓.๓ การสร้างเครื่องมือท่ีใช้ในการศึกษา 

  ผู้วิจัยได้ด าเนินการสร้างเคร่ืองมือการวิจัยตามขั้นตอน ดังน้ี 

 ๑. ศึกษาเอกสารต่างๆ ต ารา บทความ และผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับ คิดเห็นของ
บุคลากรในโรงเรียนที่มีต่อ การส่งเสริมคุณธร รมจริยธรรมของนักเรียนช่วงชั้นที่ ๓ ของโรงเรียน
เทพมงคลรังษี ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษากาญจนบุรี เขต ๑ เพื่อประมวลข้อมูลที่ได้แล้วน าไป
สร้างเป็นแบบสอบถาม 

 ๒. น าแบบสอบถามปรึกษาอาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อพิจารณาว่าตรงตามเน้ือหาและ
ครอบคลุมประเด็นที่ศึกษาหรือไม่เพียงใด และปรับปรุงให้เหมาะสม 

 ๓. น าแบบสอบถามที่ผู้ศึกษาสร้างขึ้นเพื่อไปให้ผู้เชี่ยวชาญพิจารณาความเนื้อหา 
(Content Validity) และน ามาปรับปรุงแก้ไขตามที่ผู้เชี่ ยวชาญเสนอแนะและน าเสนอคณะกรรมการ
ที่ปรึกษาตรวจสอบอีกครั้ง 

 ๔. หาความเที่ยงตรงด้านเนื้อหาของเคร่ืองมือ โดยการน าแบบสอบถาม ไป
ทดลองกับกลุ่มตัวอย่าง (Pre-test) จ านวน ๓๐ ชุด ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง เพื่อหาค่าอ านาจ จ าแนกราย
ข้อ (Item-total Correlation) และค่าความเชื่ อมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับโดยหาค่าสัมประสิทธ์
แอลฟา (AlphaCo–efficient) วิธีของครอนบาล (Cronbach) ได้ค่าความเชื่อมั่น ของแบบสอบถาม 
๐.๘๕๑ เพื่อดูความบกพร่องแล้วน ามาแก้ไขเพื่อใช้เป็นแบบสอบถามที่สมบูรณ์ต่อไป 

 ๕. น าแบบสอบถามไปใช้เก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มโรงเรียนเ ทพมงคลรังษี 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษากาญจนบุรี เขต ๑ 

๓.๔ การเก็บรวบรวมข้อมูล 

ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลกลุ่มตัวอย่างตามวิธี
ดังต่อไปนี้ 

 ๑. ท าหนังสือขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมูลจากโครงการ
หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขา วิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัยวัดศรีสุดาราม บางกอกน้อย กรุงเทพมหานคร เพื่อขออนุญาตเข้าท าการเก็บรวบรวมข้อมูล 

 ๒. ขอความร่วมมือจากผู้บริหารโรงเรียนเทพมงคลรังษี จังหวัดกาญจนบุรี 
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๓.๕ การวิเคราะห์ข้อมูล 

ในการวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัย ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรมส าเร็จรูป          
เพื่อการวิจัยทางสังคมศาสตร์ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลมีดังนี้ 

 ๑. วิเคราะห์ข้อมูลสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม ใช้วิธีการแจกแจงความถี่
และการค านวณ ค่าร้อยละ 

 ๒. วิเคราะห์ ความคิดเห็นของบุคลากรในโรงเรียนที่ มีต่อการส่งเสริมคุณธรรม
และจริยธรรมของนักเรียนช่วงชั้นที่ ๓ ของโรงเรียนเทพมงคลรังสี ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
กาญจนบุรี เขต ๑ โดยการค านวณค่าเฉลี่ย (X ) และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D) เป็นรายข้อรายด้าน 
แล้วน าค่าเฉลี่ยมาแปลความหมายโดยเทียบกับเกณฑ์ที่ก าหนดดังนี้ 

   ๑.๐๐-๑.๕๐   หมายถึง  มีความเห็นด้วย น้อยที่สุด 
   ๑.๕๑-๒.๕๐  หมายถึง  มีความเห็นด้วย น้อย 
   ๒.๕๑-๓.๕๐  หมายถึง  มีความเห็นด้วย ปานกลาง 
   ๓.๕๑-๔.๕๐  หมายถึง  มีความเห็นด้วย มาก 
   ๔.๕๑-๕.๐๐  หมายถึง   มีความเห็นด้วย มากที่สุด 
 ๓. วิเคราะห์ การเปรียบเทียบความคิดเห็นของบุคลากรในโรงเรียนที่มีต่อ การ

ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของนักเรียนช่วงชั้นที่ ๓ของโรงเรียนเทพมงคลรังสี ส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษากาญจนบุรี เขต ๑ ตามลักษณะตัวแปรที่ใช้คือ วิธีการทดสอบค่าที (t-test) 
 
๓.๖ สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

ในการวิจัยเคร่ืองนี้มีสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้ 
 ๓.๖.๑  ค่าร้อยละ (Percentage) 
 ๓.๖.๒ ค่าเฉลี่ยเลขคณิต (Arithmetic Mean =X ) 

 ๓.๖.๓ ค่าความเลี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation = S.D.)  
 ๓.๖.๔ หาความสอดคล้องดั ชนีระหว่างข้อค าถามกับวัตถุประสงค์แต่ละ ข้อด้วย

สูตร IOC 
 ๓.๖.๕ หาความเชื่อมั่น (Reliability) ของแบบสอบถามด้วยค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา

ของ (Cronbach) 

 ๓.๖.๖ ค่าการทดสอบสมมุติฐานสองกลุ่ม (T- test) 
 ๓.๖.๗ ค่าการทดสอบสมมุติฐานมากกว่า สองกลุ่ม (F-test) 


